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Con fundamento en lo dispuesta en el capitulo V de la Ley de Presupuesto y Gasto
Publico del Estado de Quintana Roo y en atencion a lo establecido en el Articulo 10,
Fraccion |, de |los Lineamientos Cenerales para la Evaluacion del Desempefno de los
Programas del Estado de Quintana Roo, emitide por la Secretaria de Finanzas y
Planeacién, mediante el cual se indica la publicacién del Pregrarma Anual de Evaluacien
v sU contenido, se tiene a bien expedir el siguiente:

PROGRAMA ANUAL DE EVALUACION (PAE) PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025 DE LOS
PROGRAMAS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.

CONSIDERACIONES GENERALES

Considerando que Quintana Roo tiene una administracion pablica comprometida con
la obtencion vy evaluacion de resultados, los cuales deberan ser transparentes,
rindiendo cuentas en cada rubro de su acontecer, resguardando responsablemente [as
finanzas piblicas e innovando en la practica gubernamental. Siendo la suma de lo
anterior, o que genera una apertura en la relacion con la sociedad quintanarroense,
misma que cumple con los criterios de gobernabilidad y gobernanza.

En consecuencia, se permitird transitar de los metodos de programacion soportades en
procesos a la programacion presupuestaria con base en resultados, mediante el
acompafamiento de un Sistema de Ewaluacion del Desempeno que integre
indicadores estratégicos y de gestion para medir los avances en la consecucion de los
objetivos ¥y metas establecidos en los programas derivados del Plan Estatal de
Desarrollo (PED) 2023-2027, asi como informar oportunamente a la ciudadania respecte
del estado que guarda la administracion; garantizande la asignacion y manejo
responsable de |os recursos publicos.

E| Plan Estatal de Desarrollo (PED) 2023-2027 considera entre sus objetivos la aplicacion
del modelo de GCestion para Resultados [GpR), a2 través del fortalecimiento del
Presupuesto basado en Resultados y el Sisterna de Evaluacion del Desempeno (PbR-
SED), coadyuvande en la organizacion y gestion que permita la creacidn de walor
publico en la sociedad quintanarroense,

Por lo anterior, el presente Programa Anual de Evaluacion representa una posibilidad
para la mejora de las intervenciones publicas estatales a traves de las evaluaciones que
emanenr del presente, concluyendo con una correcta atencion a los Aspectos
Susceptibles de Mejora [ASM).

Programa Anual de Evaluacién 2025
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PRECEPTOS JURIDICOS Y NORMATIVOS DEL AMBITO FEDERAL

« Constitucidon Politica de los Estados Unidos Mexicanos

« Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria
« Ley Coordinacion Fiscal

« Ley General de Contabilidad Gubernamental

» Ley General de Desarrollo Social

+« Leyde Planeacion

CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS

Articulo 134, que establece la obligacién de evaluar |os resultados del ejercicio de la
administracion de los recursos publicos a traveés de instancias técnicas de evaluacion
que se constituyan en cada ambito de gobierno.

LEY FEDERAL DE PRESUPUESTD Y RESPOMNSABILIDAD HACENDARIA -

Articulos B5 y 110, que establecen la obligacion de evaluar el desempeno de |os recursos
aprobados en el Presupuesto de Egresos de |a Federacién, a través de [os recursos
transferidos a las entidades federativas y poer su conducto a los municipios y a las
administraciones plblicas paraestatales o cualquier ente publice de caracter |ocal, La
evaluacion del desermpeno se realizara mediante la verificacion del grado de
cumplimiento de objetivos y metas, con base en indicadores estratégicos de gestion
que permitan conocer los resultados de la aplicacion de los recursos publicos.

LEY DE COORDINACION FISCAL

Fraccion ¥, primer parrafo del articulo 49, que establece gue los resultados del ejercicio
de los recursos a gue referencia el Capitulo V de dicha Ley, deberan ser evaluados con
base en Indicadores, a fin de verificar el cumplimiento de los objetivos a los gque se
encuentran destinados les Fondos de Aportaciones Federales.

LEY GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL

Articulo 79, establece la obligacion que tienen las entidades federativas de publicar su
Programa Anual de Evaluacion {PAE) a mas tardar el ultime dia habil de abril.

LEY GENERAL DE DESARROLLO SOCIAL

Articulo 18, establece que los programas, fondos v recursos destinados al desarrollo
social son prioritarios v de interés publico, por lo cual serdn objeto de seguimiento y
evaluacion de acuerdo con esta ley y no podran sufrir disminuciones en sus montos
presupuestales, excepto en los casos y términos que establezca la Camara de Diputados
al aprobar el Presupuesto de Egresos de la Federacion. \)_,

Pregrama Anual de Evaluacion 2025
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PRECEPTOS JURIDICOS Y NORMATIVOS DEL AMBITO ESTATAL

« Constitucion Politica del Estado de Quintana Roo

+ Leyde Presupuesto y Gasto Publico del Estado de Quintana Roo

+ Leyde Planeacion para el Desarrollo del Estado de Quintana Roo

s Plan Estatal de Desarrollo de Quintana Roop 2023-2027

s Lineamientas Generales para la Evaluacion del Desempeno de los Programas del
Estado de Quintana Roo

+ Mecanismos para el Seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora de los
Programas del Gobierno del Estade de Quintana Roo

CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

El articulo 166 establece que, los recursos econdmicos de gue disponga el Estado vy los
Municipios se administraran con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y
honradez para satisfacer |os objetivos a los que estén destinados.

Los resultados de dichos recursos seran evaluados por las instancias técnicas que sean
competentes, con el objeto de propiciar que |os recursos economicos se asignen en los
respectivos presupuestos en los términos del parrafo anterior. -

LEY DE PRESUPLESTO ¥ GASTD PUBLICO DEL ESTADO DE QUINTANA RGO

La evaluacion del gasto se realizara en términos de lo establecido en el Capitule V
“Evaluacion del Gasto Publico” de la Ley de Presupuesto y Gaste Publico del Estade de
Quintana Roo.

LEY DE PLANEACION PARA EL DESARROLLD DEL ESTADC DE QUINTANA ROD

Las dependencias de la Administracién Publica Estatal deberan contribuir con la
evaluacion del desempeno de sus respectives Programas presupuestarios, de acuerdo
con los criterios del Sisterma de Evaluacién del Desempeno. Se debera promover |a
evaluacién del Plan Estatal de Desarrollo vy sus programas, a través de criterios
establecidos.

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027

El docurmento rector del desarrollo estatal considera entre sus objetivos, la aplicacion
del modelo de Gestion para Resultados, a través del fortalecimiento del Presupuesto
basado en Resultados y el Sistema de Evaluacién del Desempefio, coadyuvando en la
organizacién y gestién que permita la creacion de walor pUblico en la sociedad
quintanarroense.

Del mismo modo, se fija la linea de accion relativa a propiciar el uso de |a informacion
del desempefio con eriterios de calidad, pertinencia y disponibilidad para la toma de
decisiones. -

LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA EVALUACION DEL DESEMPENO DE LOS PROGRAMAS
DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

Lineamientos Generales para la Evaluacién del Desermnpeno de los Programas del l\_,
Estade de Quintana Roo, los cuales contienen, entre otros, la descripcién del Programa

Programa Anual de Evaluacién 2025
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Anual de Evaluacién, los tipos de evaluacién y el establecimiento de los Modelos de
Términos de Referencia.

MECANISMOS PARA EL SEGUIMIENTD A LOS ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA DE LOS
PROGRAMAS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

Mecanismos para el Seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora de los
Programas del Gobierno del Estado de Quintana Roo, en el gue se establece la
metodologia, instrumentos y procesns necesarios para la implementacion de la emision
y el seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora que derivan de informes de
evaluacion del desempefio de los programas iy fondos.

AMBITO DE APLICACION

Las evaluaciones contenidas en el PAE 2025, seran obligatorias para las dependencias y
entidades de la Administracién Publica Estatal sefaladas, y se realizaran en estricto
apego a la normativa aplicable, en cuanto a plazos ¥ alcances técnicos establecidos en
la misma.

En el proceso de la seleccion de los programas, se contermnplaron solicitudes realizadas .
por cada dependencia y entidad de la administracion publica del Estado, con la
finalidad de garantizar la Inclusion de sus respectivas necesidades de evaluacion;
asimismo, se trabajé con la infermacion proporcionada por la Subsecretaria de Politica
Hacendaria y Control Presupuestal de |z SEFIPLAN, lo gue permitio generar una base de

datos con la informacién de mayor relevancia sobre cada programa. Con la informacion

captada se seleccionaron los programas sujetos a evaluacion para el ejercicio 2025 con

base a los criterios de elegibilidad.

Prograrnas con clasificacion programatica: El primer pasoc para la seleccion fue la
observancia de su clasificacién pregramatica, dando prioridad a aguellos programas
con clasificacion "E-Prestacion de Servicios Pulblicos” y “5-Sujetos a Reglas de
Operacién”, estos gue se refieren a actividades del sector publico realizadas para
satisfacer demandas de |a sociedad, de interés en general a través de las finalidades de:
a) funcion de gobierna: b) funciones de desarrollo social y c) funciones de desarrollo
economico,

Entrega de bienes y/o servicios; el sequndo criterio de seleccion fue la observancia en la
entrega de bienes y/o servicios directamente a la poblacién de acuerdo con las
finalidades ya mencionadas.

Atencian de los derechos sociales: el tercer criterio de seleccion fue la observancia en la
atencién de los derechos sociales por parte de |os programas, en términes de lo
establecido en la Ley para el Desarrollo Social del Estado de Quintana Roo; quedando
los programas para |a atencién de los derechos sociales sujetos a evaluacion:

« Derechoa lasalud;

« Derechoa la educacion;

« Derecho a la alimentacién y nutricion adecuada; T,
« Derecho a la vivienda digna y decorosa;

Programa Anual de Evaluacion 2025
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« Derecho a un medio ambiente sano,

« Derecho al trabajo vy la seguridad social;

« Derecho ala equidad y |a igualdad;

« Derecho a la organizacién social y el desarrolle comunitario;

« Derecho al agua potable;

+ Derechos relativos a la no discriminacion en los términes de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

GESTION DE LA EVALUACION

Corresponde a la Secretaria de Finanzas y Planeacién lo siguiente:

a. Coordinar v dar seguimiento a la ejecucion de las evaluaciones previstas en el
presente PAE 2025.

b. Elaborar y difundir en los medios oficiales dispuestos, los Modelos de Términos
de Referencia (TAR) o, &n su caso, refrendarlos para su aplicacion en el PAE del
ejercicio correspondiente.

c. Las evaluaciones se realizaran, de manera enunciativa mas no limitativa,
corforme a la metodologia establecida en los TdR aplicable al tipo de evaluacion
de gue se trate, tomando en cuenta las capacidades tecnicas, cperativas y
presUpuestales del gobierno estatal,

d. Elaborar el cronograma de ejecucion de las etapas del proceso de evaluacion,
asegurando el cumplimiento del mismo.

e. Verificar el cumplimiento de los TdR, plazos y disposiciones establecidas, de
acuerdo con cada evaluacién del desempefo practicada.

f.  Dar seguimiento al proceso de contratacion de evaluadores externos, conforme
a las disposiciones especificas v aplicables en la materia.

g. Lainformacion solicitada a las dependencias y entidades para afecto de llevar a
cabo el PAE 2025, por normatividad debid ser elaborada, por lo que en razon de
ello, cualguier negativa o retraso en la entrega de la misma sera informado de
manera oficial al titular de la dependencia o entidad, para actuar de acuerdo a |o
dispuesta en la Ley de Presupuesto y Gasto Publico de Quintana Roo en su
capitulo V.

h. Modificar el Programa Anual de Evaluacién para el ejercicio 2025, de acuerdo
con las necesidades de evaluacion del estado, bajo la premisa de que debera ser
fundamentada y motivada de acuerdo con la normatividad aplicable en la
materia. Toda modificacién al PAE 2025 serd informada a las dependencias y a la
ciudadania a traves de |os medios oficiales.

Corresponde a las dependencias y entidades evaluadas lo siguiente:

a. La persona titular debera designar, conforme a lo establecido en los
Lineamientos Generales para la Evaluacion de los Programas del Gobierno del

Estado de Quintana Roo, a las personas servidoras publicas para la conformacion

de la Comisién de Evaluacion (COMIEVAL), o en su caso, ratificarla para el J\’
proceso de evaluacion 2025, con la finalidad de atender en tiempo y forma lo

dispuesto en el cronograrma de ejecucion, \

Programa Anual de Evaluacion 2025
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b. Para el caso de las "conciliaciones de avance” los sujetos evaluados y los
evaluadores externcs contratadeos atenderan el calendario gue emita la
Secretaria de Finanzas y Planeacion, con el objeto de verificar el grado de avance
de acuerdo con el cronograma de ejecucion.

CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROCESO EVALUATIVO
DE LOS PROGRAMAS

TABLA 1, CRONOGRAMA DE EJECUCION

MES ACTIVIDADES

e Publicacion del Programa Anual
de Evaluacian

Marzo
e Definicion de los Modelos de
Términos de Referencia [TdR)
Abril ® Proceso de contratacion de los
despachos externos
e Presentacion de la metodologla de
Mayo la ewvaluacién por parte de los

despachos externos a los sujetos
evaluadaos

® Proceso de evaluacion a |os
Mayo - Agosto Programas  presupuestarios Y
fondeos federales considerados

e Taller para la Emision de los

Aspec eptibles de Mejora
Saptiambre pectos Susceptibles de Mej

e Emision de los Aspectos
Susceptibles de Mejora

PRODUCTOS Y PLAZOS DE ENTRECA DE LAS
EVALUACIONES A LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS Y

FONDOS
TABLA 2. PRODUCTOS Y PLAZOS DE ENTREGA®
PRODUCTO PLAZO
Plan de Trabajo Programatico 02 de mayo
ler borrador del informe de evaluacion 06 de junio
Tra reunion de trabajo 09 - 13 de junio J“'
2do borrader del informe de evaluacion 18 de julio

Programa Anual de Evaluacion 2025
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2da reunién de trabajo 21 - 25 de julio

Ultimo borrador del informe final de | 08 de agosto

aevaluacion

Jera reunion de trabajo 11-15 de agosto

Entrega del Informe Final y el Formato | 29 de agosto
para la difusion de los resultados de las

evaluaciones (Formato CONAC)

Listas de asistencia, minutas de trabajo v | 29 de agosto
toda evidencia que resulte de las
reuniones convocadas; base de datos de la
informacién remitida por cada programa
o fondo.

* Las fechas, con previa notificacion o los diversos COMIEVAL y despachos evoluodores, podran ser
modificados o excepcion de lo establecida para la entrega del informe final, gjecutiva y fas evidencios.

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS Y FONDOS A EVALUAR

TABLA 3. EVALUACIONES COORDINADAS POR LA DIRECCION DE EVALUACION DEL
DESEMPENO DE LA SEFIPLAN

Programa Fuente de Sujeto evaluado Tipo de Fecha de

presupuestario / financiamiento evaluacion término
Fondo

EOC] - Proximidad | Fondo de Secretaria de 29.de
Ciudadana y Aportaciones para | Seguridad Consistencia | 290sto
Prevencion del la Seguridad Ciudadana y Resultades
Delito Publica (FASP)
2024
2 | EQDB- Recursos de Libre Instituto de
Capacitacion y Disposicion de Capacitacion ) )
Certificacién paray | Origen Estatal para el Trabajo E?&Eﬁlﬁgﬁ a?ﬂgfn
en el Trabajo 2024 del Estado de
Quintana Boo
3 | EQO7 - Cestion y Recursos de Libre Secretaria de
Proteccién Disposicion de Ecologia y Medio | Consistencia 29 de
Ambiental Origen Estatal Ambiente y Resultados agosto
2024
4 | EDOB - Fomento al | Recursos de Libre Secretaria de
Emprendimiento, Dispaosicién de Desarrollo
la Formalizacion Origen Estatal Economica Consistencia 29 de
Ermpresarialy |la 2024 y Resultados Els[sida)
Inclusion
Econamica
5 | EON - Educacién Apoyo Federal para | Universidad
Superior la Operacion de las | Politécnica de | Consistencia 29de
Universidades Bacalar y Resultados | agosto JJ
Palitécnicas 2024
6 | EON - Educacion Apoyo Federal para Instituto Consistencia 20 de \

Programa Anual de Evaluacion 2025
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Programa Fuente de Sujeto evaluado Tipo de Fecha de
presupuestario / financiamiento evaluacion términa

Fondo

Superior la Operacion de las | Tecnologico ¥ Resultados | agosto
Universidades Superiar de
Politécnicas 2024 Felipe Carrillo
Puerto
7 | EDN2 - Educacion Apoyo Federal a Universidad
Superior Instituciones de Autonoma  del | Consistencia 29 de
UAEQRQO Nivel Superior 2024 | Estado de | ¥ Resultados agosto
Cuintana Roo
8 | ED14 - Cultura Recursos de Libre Comision del
Fisicay Deporte de | Disposicion de Deporte de | Consistencia 29 de
Alto Rendimiento | Origen Estatal Quintana Roo v Resultados | agosto
2024
9 | EOI6- Fondo de Servicios
Instituciones Aportaciones para | Educativos de
Formadoras de la Nomina Quintana Roo Consistencia 29de
Docentes Educativa y Gasto y Resultados agosto
Operativo [FONE)
2024 -
10 | EOI8 - Impulsar el Recursos de Libre | Consejo
Desarrollo de Disposicion de Quintanarroense
Acciones e Origen Estatal de Ciencia ¥
Investigacion 2024 Tecnologia
Cientifica, i ]

b Consistencia 28 de
Tecno]ag'ma ¥e y Resultados agosto
Innovacian, con
Sentido
Humanista, gue
Contribuya al
Bienestar Social

N | EC20 - Atencion y Recursos de Libre Comision
Reparacion Disposicion de Ejecutiva de
Integral a Victimas | Origen Estatal Atencion a Consistencia 29 de
2024 Wictimas del y Resultados | agosto
Estado de
Quintana Roo
12 | ED21 - Recursos de Libre Instituto de
Biodiversidad y Disposicion de Bicdiversidad y
Areas Naturales Origen Estatal Areas Naturales Consistencia 29 de
Protegidas 2024 Protegidas del y Resultados | agosto
Estado de
Quintana Roo
13 | E024 - Culturay Recursos de Libre Instituto de la
Bienestar Disposicion de Culturay las Consistencia 29 de
Qrigen Estatal Artes de y Resultados agosto
2024 Quintana Roo
14 | ED33 - Ingresos Propios Adrninistracion
Fortalecimiento del Sector Portuario Consistancia 29 de T’
del Sector Paraestatal 2024 Integral y Resultados | agosto
Portuario \
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ED34 - Servicios de Fondo de Servicios
Salud con Calidad Aportacione | Estatales de
en todas sus s para los Salud
dimensiones Servicios de
Salud
(FASSA)
2 g;grz:'icias Consistencia 29 de
y Resultados agosto
otorgados
por las
autoriclades
de |os
servicios
estatales de
salud 2024
16 | EO38 - Desarrollo Recursos de Libre Secretarfa de
Rural para el Disposicion de Desarrollo Consistencia 29 de
Bienestar Crigen Estatal Agropecuario, y Resultados |  agosto
2024 Rural y Pesca
17 | EO45- Fondo de Fiscalia General
sl (u] Aportacion . )
Z:Lrt:iﬁg::aeg; IapSeg uridails e || Bk Consistencia 408
i I, v Resultados aCOSto
Justicia Penal Publica (FASP)
2024
18 | EOS] - Accionesde | Recursos de Libre Comisién de
BUSQ!.IEd-_‘:l}‘ Disposicion de Busgueda de Corlizanels 28 de
Localizacion de Origen Estatal Personas del ¥ Resultados | sgesto
Personas 2024 Estado de
Desaparecidos Quintana Roo
19 | 5001 - Apoyos a la Recursos de Libre Secretaria de
Educacion para el Disposician de Educacian Consistencia 24 de
Bienestar Origen Estatal y Resultados | agosto
2024
20 | S002 - Igualdad de | Recursos de Libre Secretaria de
Oportunidades y Disposicion de Bienestar Consistencia 29 de
Bienestar Social Origen Estatal vy Resultados | agosto
2024
21 | 5003 - Rezago Fondo de Instituto Estatal
Educativo Aportaciones para | parala
la Educacion Educacién de Consistencia 29de
Tecnologica y de Jovenesy vy Resultados | agosto
Adultos [FAETA) Adultos
. | 2024
22 | 5004 - Apoyos de Recursos de Libre Secretaria de
Infraestructura Disposicion de Bienestar
Social Basica para Origen Estatal : Consistencia 25 de
la Vivienda y 2024 y Resultados | agosto
Espacios de
Servicios
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Fondo
Comunitarios
23 | 5005 - Impulso a la | Recursos de Libre | Secretaria de

Productividad del Disposicitn de Bienestar Consistencia 29de

Sector Primario Origen Estatal v Resultados | agosto

para el Bienestar 2024

24 | S009 - Ayudas Fondo de Sistermna para el

Sociales a Grupos Aportaciones Desarrolla

de Atencion Multiples (FAM) Integral de la Consistencia 29 de

Prioritaria Asistencia Social Familia del ¥ Resultados | agosto
2024 Estado de

Quintana Roo
25 | 5010 - Seguridad Recursos de Libre | Agencia de

Alimentaria para el | Disposicion de Seguridad Consistencia 29 de
Bienestar Social Origen Estatal Alimentaria ¥ Resultados | agosto
2024
PERSPECTIVA DE GENERO °

El Plan Estatal de Desarrolle 2023-2027 promueve dentro de sus lineas de accion la
Perspectiva de Género, el Enfoque de Derechos Humanos, la Interseccionalidad y la
Multiculturalidad para la formulacién de las politicas publicas, programas y proyectos, y
que las intervenciones publicas tienen un impacto diferencial respecto a los géneros; el
presente Programa Anual de Evaluacion para el ejercicio fiscal 2025 instaura como
punto clave, la implementacién de la Perspectiva de Género dentro de los procesos
evaluativos que emanen del presente documento; permitiendo identificar aspectos
relevantes vinculados a los enfoques transversales para la mejora continua de los
programas y fondos evaluados.

PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO DE LAS EVALUACIONES

El costo que se asigne a la elaboracién de las evaluaciones se determinara de acuerdo
con las propuestas economicas gque se reciban por parte de los evaluadores externos y
los resultados del analisis del mercado en este rubro. De igual forma, el financiamiento
para el pago de dichas evaluaciones estara sujeto a disponibilidad del presupuesto
autorizado.

PERFIL EVALUADOR

Seran incorporados en los Modelos de Términos de Referencia de cada tipo de
evaluacion a realizar; se considera principalmente la formacien académica, experiencia
en el tipo de evaluacion vy la presentacion de la propuesta del plan de trabajo ante |os
responsables de la instancia coordinadora y lo establecido en el Articulo 26 de los
Lineamientos Generales para la Evaluacion del Desempeno de los Programas del
Estado de Quintana Roo.
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DIFUSION E

El presente Pragrama Anual de Evaluacion serd difundido por conocimiento y
observancia en el portal institucional de la Secretaria de Finanzas y Planeacion.

Las dependencias y entidades consideradas en el PAE 2025 deberan dar a conocer de
forma permanentemente a través de sus respectivas paginas de internet, en un lugar
visible y de facil acceso, los documentos vy resultados de todas las evaluaciones
existentes de los programas evaluados, asi comeo los documentos con relacion a la
emision y sequimiento de los Aspectos Susceptibles de Mejora de conformidad con las
disposiciones existentes y aplicables; a mas tardar treinta dias habiles posteriores de la
entrega de los informes de evaluacion a los titulares y, en el caso que corresponda, se
deberan reportar en los sistemas que disponga la federacién.

Adicionalmente, la Secretaria de Finanzas difundird a través de su pagina web, los
resultados de |las evaluaciones de |os programas y fondos conforme a. la norma para la
difusién de los resultados de las evaluaciones establecidas por el Consejo Nacional de
Armonizacion Contable (CONAC).

VIGENCIA

El presente documento entrara en vigor a partir de la publicacion del mismo en el
Periodice Oficial del Estado, y estara vigente hasta el 31 de diciemnbre del 2025; no
obstante, el seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora, descrita en el apartado
subsecuente, es ajeno a este.

ESTRATEGIA PARA EL SEGUIMIENTO Y LA ATENCION DE
ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA

La Secretaria de Finanzas y Planeacion llevara el seguimiento a las recomendaciones
derivadas de las evaluacicnes, para el cual concentrara con las dependencias e
instituciones acerca de los compromisos que atenderan durante el periodo definido, de
acuerdo con el Mecanisme para el Seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora
de los Programas del Cobierno del Estado de Quintana Roo.

En este sentido, las dependencias e instituciones deberan dar seguimiento a los
Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) hasta su conclusion, elaborando los anexos
contemplados en los Mecanismaos, para su implementacidn, sequimiento v rendicion de
cuentas de acuerdo con las disposiciones emitidas.

La informacidén gue se haya obtenido de la atencién a los compromisos de mejora y de
las evaluacienes correspondientes, debera ser considerada por las dependencias e
instituciones como parte del proceso gradual y progresivo para los procesos de
planeacion v presupuestarios subsecuentes.
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